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En la ciudad de Guayaquil, a los 16 dias del mes de AGOSTO del afio dos mil diesciocho, siendo
las 09h0O se redne el Comité Paritario de Seguridad y Salud Ocupacional de ENVASADORA

ECUATORIANA S.A. con la participacién de los siguientes miembros:

POR EL EMPLEADOR:

TANNIA GUERRERO BELTRAN
CECIBEL YAGUAL CAMPUZANO
JENNIFER NAVARRO

MARIELA MALDONADO SANCHEZ
JUDITH MARTINEZ

JENNY ARROYO ESCOBEDO

%

POR LOS TRABAJADORES:

PETER PAREDES

JAIME GONZALEZ SOJOS
EDDISON ANDRADE SANCHEZ
DUVAL LOPEZ

YHONNT LOPEZ

XAVIER SANTISTEVAN

Responsable de Seguridad Industrial: Ing. OBANDO

ASUNTOS TRATADOS:

1 Lectura del Acta Anterior.

2 - DIALOGOS PERIODICOS

3. ENTREGAS DE OPAS

4 INTEGRACION MIEMBROS DEL COMITE PARITARIO

5. ADECUACIONES QUE SE DEBEN REALIZAR EN ENVASADORA

* 7 -TRATAR PUNTOS POR CERRAR

_ & “cronograma de actividades de prevencion de riesgos psicosociales ¥
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1 lecturadelActa Anterior.
Se procede a dar lectura al acta y se aprueba sin modificacion.

2 DIALOGOS PERIODICOS

&
o

MANEJO DE EXTINTORES Y CLASES DE FUEGO

3 ENTREGA DE OPAS
Se entregan opas del mes de JULIO

» 4 INTEGRACION MIEMBROS DEL COMITE PARITARIO
N Se presentan los integrantes del comité paritario, el Presidente del Comité
Paritario le indica y los guia en sus funciones y sé dialoga en lo que podemos aportar

para el crecimiento de la compaiiia.
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5 ADECUACIONES QUE SE DEBEN REALIZAR EN ENVASADORA
PRODUCCION: REVISION DE ALUMBRADO Y EOLICOS
GIGANTOGRAFIA: REVISISON DE ALUMBRADO
ADMINISTRACION VENTAS: REVISISON DE TUMBADO

6 Cronograma de actividades de prevencion de riesgos psicosociales

v

Se notifica las actividades a realizarce con la doctora Mayra Hoyos

Charla de prevencién de estrés laboral

Revision de indices de ausentismo

Revision de indice de rotacion: ,

Desarrollar juegos deportivos que fortalezcan las relaciones interpersonales

N : Y corporativas.
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7 PUNTOS POR CERRAR
MANTENIMIENTO DE ALFOMBRA DE LAS OFICINAS DE LA COMPARNIA (2018)

ADECUACIONES PISO DE PLANTA (2018)
SE DEBE REALIZAR EL DIAGRAMA UNIFILAR DE LOS TABLEROS ELECTRICOS. (2018)

Siendo las 10h00 se termina la sesion.
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